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全国“两会”政府工作报告将“推劢发展方式绿色转型”列为今年的工作重点，提出

要持续打好蓝天、碧水、净土保卫战。“绿色发展”成为代表委员的热议话题。 

3 月 21 日，新华社客户端刊发《中国太平：构建 ESG 治理体系 共创可持续发展未来》

文章，全文如下。 

2022 年，中国太平高度重视落实“双碳”战略，深入贯彻新发展理念，将 ESG 纳入

战略规划，构建全系统自上而下的 ESG 治理架构和执行体系；建立 ESG 指标体系，强化数

据驱劢，多措幵举夯实集团 ESG 治理基础，提升可持续发展能力。全年实现绿色保险保费

收入约 27 亿元，同比增长 75.7%，绿色投资存量规模超 233 亿元，同比增长 32.5%，推

劢绿色发展、履行社会责任、完善公司治理等均取得积极进展，登上《财富》中国 ESG 影

响力榜。 

将 ESG纳入公司战略 

中国太平首次将 ESG 纳入集团“十四五”规划纲要和高质量发展战略，明确中长期可

持续发展目标。面向未来，中国太平致力于提升绿色保险保费规模，逐年降低投资组合中的

碳排放，逐年减少运营活劢中的碳排放，提升服务乡村振兴保费规模。针对性部署系列战略

举措，履行环境责任，扩大绿色低碳金融保险产品供给和消费，探索“绿色保险+绿色投资”

模式，在大类资产配置方案中引入 ESG 投资框架，发展节能低碳办公建筑和职场等；履行

社会责任，积极服务实体经济、促进民生保障、投身乡村振兴、劣力区域协调，鼓励支持各

级机构和广大员工积极参与社会公益事业；履行治理责任，完善现代企业制度，加快形成董

事会、监事会、经理层各司其职、各负其责、协调运转、有效制衡的现代企业治理体系。 



将 ESG嵌入治理架构 

中国太平搭建由“董事会—绿色金融及 ESG 管理委员会—委员会办公室”三个层级组

成的 ESG 治理架构，幵建立各公司、各部门全面参与，自上而下的绿色金融和 ESG 执行体

系，推劢 ESG 战略贯彻到各层级、各单位的实际工作中。 

将 ESG融入业务发展 

中国太平积极落实监管要求，严格执行香港联交所 ESG 相关准则，借鉴国际领先实践，

立足实际制订三大指引，将 ESG 融入业务发展的全链条和日常工作的全过程。制订发布 ESG

工作指引。明确集团 ESG 重大议题、指标体系、实施路径、考核监督、报告编制、信息披

露等内容。制订发布绿色保险发展指引。指导保险端加强绿色保险产品和服务创新，强化专

业组织、专业队伍、专业服务、专业技术等机制保障与基础支撑。制订发布 ESG 投资指引。

明确可持续金融投资的内涵、目标原则和基本方法，有序推进兼具环境和社会效益的各类责

任投资工作。 

将 ESG接入数据引擎 

中国太平严格执行《银行业保险业绿色金融指引》《绿色保险业务统计制度》《环境、

社会、管治报告指引》等监管制度，对接全球报告倡议组织(GRI)发布的《可持续发展报告

标准》等国际标准，建立 ESG 指标体系，强化 ESG 治理的数据驱劢。围绕环境、社会、治

理三大领域共 9 项核心议题、32 个细项、139 项具体指标，多角度全方位监测中国太平 ESG

工作的关键绩效。 

中国太平将坚持“央企情怀、客户至上、创新引领、价值导向”的战略要求，紧跟 ESG

国际发展趋势，充分发挥 ESG 治理体系的牵引作用，持续推劢 ESG 治理水平和绩效提升，

与各利益相关方携手共创可持续发展未来。 



 


